
 

 

INSTRUCTIUNI - PLATI PROTECTIE SOCIALA 

 
Protectie sociala se acorda numai salariatilor care au contribuit cu cota de 1% din salariu, conform tabelelor periodice (coloanele 

evidentiate din tabelul centralizator de mai jos) transmise sub semnatura conducerii societatii si a sindicatului (reprezentantului 

salariatilor) prin fax sau e-mail. Tabelul se gaseste pe site-ul www.casoc.ro la „Informatii Utile”. 

 

I. COMPLETAREA NOTIFICARII DE PLATA LUNARA 

Inainte de a solicita protectie sociala, firma membra a C.S.C. trebuie sa-si consulte fisa proprie (coloana cu suma disponibila 

pentru protectie sociala – SDPS). Fisa se poate accesa de pe site, la sectiunea „Membri”, cu codul si parola atribuita fiecarui membru. 

Notificarea de plata trebuie completata pe baza Tabelului centralizator intocmit de catre membrul C.S.C. care solicita protectie 

sociala. Modelul de tabel centralizator se gaseste pe site si se va transmite prin e-mail. 
 

a) Instructiuni pentru completarea tabelului centralizator: 

Salariu de baza brut (coloana 4) este media salariilor de baza brute pe ultimele 3 luni calendaristice (salariul tarifar de incadrare, 

scris in cartea de munca, fara sporuri). 

Nr. zile P.S. (coloana 6) este numarul de zile lucratoare de protectie sociala dintr-o luna, pentru fiecare salariat specificat in 

coloana 1. 

Nr. zile P.S. calendaristice (coloana 7) = zilele lucratoare pentru care s-a facut calculul in coloana 6 la care se adauga sambetele si 

duminicile corespunzatoare perioadei.  

Indemnizatie 75% (coloana 8) = (coloana 5) / (numarul de zile lucratoare din luna respectiva) x (coloana 6). Pentru o luna 

intreaga de protectie sociala, numarul de la coloana 5 este egal cu cel de la coloana 8. 

Procentele obligatiilor bugetare (coloana 9) luate in calcul incepand cu data de 01.02.2010 sunt: CAS 20,8%, Sanatate 5,2%, 

Somaj 0,5%, CIC (concedii) 0,85%, Fond de garantare pentru plata creantelor salariale 0,25%, Fond de risc conform H.G. 

2269/2004, MOF nr. 5/04.01.2005. 

Total P.S. (coloana 11) reprezinta suma dintre indemnizatiile 75% (coloana 8) si obligatiile bugetare (coloana 10). 
 

b) Instructiuni pentru completarea notificarii de plata  

Persoana de contact (din antetul notificarii de plata) este cea care poate da lamuriri despre datele inscrise in notificare. 

NTS, NTZC, STI, STOB, ST (din tabelul de mai sus) se trec in notificarea de plata. 

NTS este numarul total de salariati pentru care se solicita protectie sociala. 

NTZC este numarul total de zile calendaristice de P.S. pentru toti salariatii specificati in coloana 1. 

STI = suma totala a indemnizatiilor 

STOB = suma totala a obligatiilor bugetare 

ST = suma totala de protectie sociala solicitata pentru o luna 

Notificarea de plata va fi insotita obligatoriu de hotararea Consiliului de Administratie (Administrator unic, etc.) si de tabelul 

centralizator de mai sus – transmis si prin e-mail. 
 

II. TRANSMITEREA NOTIFICARII DE PLATA 

Notificarea de plata, hotararea C.A. si tabelul centralizator trebuie transmise pe fax la numarul 021.317.56.62 si prin posta.  

Persoana de contact: Cristina Anghel, e-mail cristina.anghel@casoc.ro, telefon 0729.299.162 
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ATENTIE! 

Nu se efectueaza plati de protectie sociala in ziua transmiterii notificarii de plata si a 
celorlalte documente. 
 

Netransmiterea documentelor originale pentru o plata de protectie sociala anterioara pana 
la momentul solicitarii urmatoare blocheaza onorarea platii curente. 
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